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Köhnlein GmbH
Heribert-Unfried-Str. 8-10
D-74597 Stimpfach 
t:  +49 (0) 7967 15 4-0 | f : -146 
info@koehnlein-tueren.de

GEMEINSAM BEREIT FÜR DIE ZUKUNFT
KÖHNLEIN TÜREN BAUT AUF DEN EIGENEN NACHWUCHS

OHNE TÜREN GEHT‘S NICHT! – OHNE AZUBIS AUCH NICHT!
Um qualifizierte Nachwuchsfachkräfte zu sichern, bildet der Türenhersteller Köhnlein in Stimpfach 
verschiedene Berufsbilder in den Bereichen Vertrieb und Marketing sowie Holztechnik und EDV aus. 
Anfang September hat der Türenhersteller Köhnlein, am Standort Stimpfach, insge-
samt sechs neue Auszubildende und Studierende für das Ausbildungsjahr 2023/24 be-
grüßt. Drei der Berufseinsteigerinnen starten die Ausbildung als Industriekauffrau.  
Auch im gewerblichen Bereich wird ein Schreiner ausgebildet. In diesem Jahr starten zudem 
zwei Duale Studentinnen im Bereich BWL Industrie. In der ersten Woche dreht sich alles um den  
Ausbildungsbetrieb. Neben einer Kennenlernrunde und der Unternehmensvorstellung erkunden 
die Auszubildenden und Studentinnen selbstständig bei einer Schnitzeljagd die verschiedenen  
Abteilungen der Firma. Um die Produkte von Köhnlein und die internen Abläufe zu verstehen  
werden themenspezifische Schulungen angeboten. Anschließend werden die jungen Kolleginnen und  
Kollegen an ihre Paten, die sie in den nächsten Wochen begleiten, zur weiteren Einführung übergeben. 

Ausbildung mit Perspektive
Unter dem Motto „Gemeinsam erfolgreich sein“ bildet Köhnlein Fachkräfte für die Zukunft aus. Das 
solide und langfristig orientierte Familienunternehmen zielt auf die Übernahme der Auszubildenden 
ab, um den zukünftigen Fachkräftebedarf zu sichern. Daher setzt der Türenhersteller auf eigenver-
antwortliche Aufgaben, Vielseitigkeit und Flexibilität sowie weitere attraktive Rahmenbedingungen 
während und nach der Ausbildung. In einem dynamischen, innovativen Team können sich Bewerber 
auf vielfältige Aufgabengebiete freuen. Die erstklassige Ausbildung bei Köhnlein Türen bietet darü-
ber hinaus hervorragende Perspektiven für die Zukunft. Denn auch Weiterbildungsmaßnahmen der 
Mitarbeiter werden unterstützt. Seit vielen Jahren bildet Köhnlein erfolgreich junge Menschen in den 
Berufsbildern Industriekaufleute (m/w/d), Kaufleute für Büromanagement (m/w/d), Holzmechaniker 
(m/w/d), Tischler/Schreiner (m/w/d), Fachinformatiker (m/w/d) sowie Mediengestalter (m/w/d) und 
Fachlageristen (m/w/d) aus. Auch duale Studiengänge in BWL-Industrie (Bachelor of Arts) und Holz-
technik (Bachelor of Engineering) sind geboten.

Sicherer Arbeitgeber aus der Region mit Tradition
Seit 1932 werden in der familiengeführten Köhnlein Unternehmensgruppe, nach dem Motto „HOLZ 
IST EIN GESCHENK DER NATUR“, Türelemente, Zargen und Sonderelemente individuell in viel-
fältigen Oberflächen produziert und veredelt. An sechs Produktionsstandorten ausschließlich in 
Deutschland und Österreich fertigt Köhnlein Türen für jeden Bedarf. Die Verbindung traditioneller 
Handwerkskunst mit modernsten, industriellen Fertigungsverfahren schafft Programmvielfalt und 
ein hohes Maß an Qualität. Von individuellen, maßgeschneiderten Türen mit viel Liebe zum Detail 
über ein breites Serienprogramm werden bei Köhnlein hochwertige Innentüren, Haustüren, Objekt-
türen und Funktionstüren gefertigt. Trotz eines schnelllebigen Technologie-Zeitalters steht im Hause 
Köhnlein der Mensch mit seinem handwerklichen Know-How im Vordergrund. Der Türenhersteller 
setzt auf kontinuierliches, gesundes Wachstum und die Innovationskraft der vielen langjährigen 
Mitarbeiter. 

DU BIST AUCH AUS DEM RICHTIGEN HOLZ GESCHNITZT? 
DANN STARTE DEINE ZUKUNFT IM KÖHNLEIN TEAM!
Jetzt schon für das Ausbildungsjahr 2024/2025 bewerben!

KLICK DICH REIN! – www.koehnlein-tueren.de
oder direkt www.koehnlein-tueren.de/unternehmen/jobsstellenangebote/auszubildende-de/
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Die neuen Auszubildenden mit ihren Ausbildern und Azubi-Paten am Hauptsitz der Firma Köhnlein in  
Stimpfach

Herr Oliver Köhnlein – Geschäftsführer (1. links) 
Herr Dieter Helwig – Kaufmännischer Leiter (2. links) 
Herr Martin Förster – Prozessmanager (3. links) 
Herr Thorsten Pflanz – Betriebsleiter (2. rechts)
Frau Luisa Hintz – Marketingleiterin (1. rechts) 


